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AUX MEMBRES DU CONSEIL COMMUNAL  

 

Les ann®es passent, le temps sõ®coule mais lõenthousiasme perdure. Comme 

chaque ann®e, je profite de la premi¯re page du rapport annuel sur lõAdministration 

des Affaires pour remercier, f®liciter, encourager les agents qui ont ïuvr® au bien-

être des citoyens gesvois et à la gestion administrative de la cité et ainsi reconnaître 

toute la qualité du travail accompli au quotidien : 

- avec enthousiasme pour le bien-être des citoyens ; 

- avec fermeté, rigueur et transparence pour faire respecter les lois et 
règlements votés par les instances élues démocratiquement quel que soit le 
niveau de pouvoir ; 

- avec discrétion et confidentialité pour la gestion administrative de la vie en 
société ; 

- avec patience, tol®rance et conviction pour lõinstruction, la culture, la sant®, la 
garderie et lõanimation de nos enfants ; 

- avec assiduit® et efficacit® pour lõentretien de tous nos b©timents,  voiries et 
véhicules; 

- avec doigté et impartialité pour la sécurité des habitants et des usagers de la 
route ; 

- avec sérieux, créativité et perspicacité pour la gestion des ressources 
humaines, financières et environnementales de notre commune. 

 

Nous formons une tr¯s bonne ®quipe et esp®rons r®pondre ¨ lõattente des citoyens 

et donc des autorités communales.  

 

Je vous pr®sente au nom de tout le personnel communal mes vïux de santé et de 

bien-°tre et vous souhaite une excellente fin dõann®e et encore une meilleure entr®e 

en 2014 

 Le Directeur général, 

Daniel BRUAUX 
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COMPOSITION DU CORPS COMMUNAL 2012-2013 
 

LE COLLÈGE COMMUNAL EN FONCTION  JUSQUõAU 23/10/2013 
  

Monsieur José PAULET ð Bourgmestre                       083/670.330 ð 0476/782.986 
Attributions : Sécurité (Police, pompiers, sécurité routière), Urbanisme 
(CCATM), Finances, Personnel, Civisme, Mobilité, Aménagement du territoire, 
Mariages, Plan Stratégique Transversal (PST), emploi, FRW, PCDR en 
collaboration avec le Président de CPAS. 
 

  
Monsieur Daniel CARPENTIER  ð 1er Echevin         083/670.204 ð 0472/330.840 
Attributions : Patrimoine  (Achat-Vente), Logistique ð Prêts de matériel, Travaux voiries 
et bâtiments, Cimetières, Garage communal, PTP. 
 

 
  

Madame Lydia GRASSERE ð 2ème Echevine                 083/670.331 ð 0470/433.449 
Attributions : Enseignement, Culture, Tourisme, Jeunesse (maisons des jeunes, CCE, 
CCA), Aires de jeux, ADL, ATL/Gesves Extra, PME, commerces, économie. 
 
 

  
Monsieur Eddy BODART ð 3ème Echevin                      083/670.331 ð 0475/285.363 
Attributions  Sports, EPN/Informatique, Santé et prévention, Petite enfance (Crèches, 
IMAJE, ONE, é), Communication, information, relations publiques et affaires 
générales. 
 

  
Monsieur Paul FONTINOY ð 4ème Echevin                  083/670.204 ð 0474/247.136 
Attributions : Eau, Environnement, PCDN, Energie, Festivités, Agriculture, Etat civil et 
population  
 

  
Monsieur André BERNARD ð Président du CPAS      083/670.325 ð 0475/988.001 
Attributions : Affaires sociales, troisième âge, logement, PCDR en collaboration avec le 
Bourgmestre. 
 
 

Le Coll¯ge communal sõest r®uni 48 fois au 3 décembre 2013. 

LE COMITÉ DE DIRECTION  
  

Monsieur Daniel BRUAUX ð Directeur général  
 
                                                                                          083/670.333 ð 0473/960.264 
 

  
Madame Anne RONVEAUX ðReceveur Régional 

                                                        083/670.328 
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LE CONSEIL COMMUNAL EN FONCTION JUSQUõAU 23/10/2013 
 
  Fonction Adresse Groupe 
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BOURGMESTRE   

 José PAULET rue de Bellaire, 19 à 5340 Gesves GEM 

ECHEVINS    

 Daniel CARPENTIER route de Jausse, 31 à 5340 Faulx-les Tombes GEM 

 Lydia GRASSERE Petite Gesves, 26 à 5340 Gesves GEM 

 Eddy BODART route dõAndenne, 1 ¨ 5340 Faulx-les Tombes GEM 

 Paul FONTINOY rue Basse Ramsée, 4 à 5340 Gesves GEM 

PRESIDENT DU CPAS   

 André BERNARD rue de Han, 26 à 5340 Haltinne GEM 

 CONSEILLERS   

  Dominique REYSER Ry les Fonds, 4 à 5340 Gesves RPG 

  Philippe MAHOUX Moulin Wagnée, 2 à 5340 Gesves RPG 

  Francis COLLOT rue de la Forme, 6 à 5340 Gesves RPG 

  Philippe HERMAND Bosimont, 5 à 5340 Gesves ICG 

  Cécile BARBEAUX rue du Chaurlis, 32 à 5340 Gesves ECOLO 

  Annick SANZOT rue de la Chappel, 21 à 5340 Gesves GEM 

  Simon LACROIX rue Maubry, 10 à 5340 Sorée GEM 

  Carine DECHAMPS rue de Loyers, 15 à 5340 Mozet  GEM 

  Martin VAN AUDENRODE Chaussée de Gramptinne, 207/4 à 5340 Gesves RPG 

  Nathalie PISTRIN rue du Chaurlis, 15 à 5340 Gesves ICG 

  Corentin HECQUET rue de Brionsart, 53 à 5340 Gesves ECOLO 

 
Le Conseil communal sõest r®uni 8 fois et ¨ la date du 30 novembre 2013, a ®tudi® 206 points ¨ lõordre du 
jour des séances publiques et 48 points en séances à huis clos. 
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ORGANIGRAMME DE LõADMINISTRATION COMMUNALE ë PARTIR DU 23/10/2013 
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ORGANIGRAMME D U SERVICE TECHNIQUE COMMUNAL   
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COMPOSITION DU CORPS COMMUNAL 2013-2018 
 

LE COLLÈGE COMMUNAL EN F ONCTION À PARTIR DU 23/10/2013 
 
  

Monsieur José PAULET ð Bourgmestre                       083/670.330 ð 0476/782.986 
Attributions : Sécurité (Police, pompiers, sécurité routière), Urbanisme (CCATM), 
Finances, Personnel, Civisme, Mobilité, Bien-être animal, Aménagement du territoire, 
Mariages, Plan Stratégique Transversal (PST), emploi, FRW, PCDR en collaboration 
avec le Président de CPAS. 

  
Monsieur Daniel CARPENTIER  ð 1er Echevin         083/670.204 ð 0472/330.840 
Attributions : Patrimoine  (Achat-Vente), Logistique ð Prêts de matériel, Travaux voiries 
et bâtiments, Cimetières, Garage communal. 
 

 
  

Monsieur Eddy BODART ð 2ème Echevin                      083/670.331 ð 0475/285.363 
Attributions  Enseignement, CCE, Informatique, Santé et prévention, Petite enfance 
(Cr¯ches, IMAJE, ONE, é), Plaines de vacances, Communication, information, 
relations publiques et affaires générales. 
 

  
Monsieur Paul FONTINOY ð 3ème Echevin                  083/670.204 ð 0474/247.136 
Attributions : Eau, Environnement, PCDN, Energie, Festivités, Agriculture, Etat civil et 
population. 
 

  
Madame Annick SANZOT ð 4ème Echevine                  083/670.331 ð 0470/572.531 
Attributions : Sports, Culture, Tourisme, Jeunesse (maisons des jeunes, CCA), Aires de 
jeux, ADL, ATL/Gesves Extra, PME, commerces, économie, Bibliothèque. 
 
 

  
Monsieur André BERNARD ð Président du CPAS      083/670.325 ð 0475/988.001 
Attributions : Affaires sociales, troisième âge, logement, PCDR en collaboration avec le 
Bourgmestre. 
 
 

 

LE COMITÉ DE DIRECTION  
  

Monsieur Daniel BRUAUX ð Directeur général  
 
                                                                                          083/670.333 ð 0473/960.264 
 

  
Madame Anne RONVEAUX ðReceveur Régional 

                                                        083/670.328 
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CONSEIL COMMUNAL EN FONCTION À PARTIR DU  23/10/2013 
 

  Fonction Adresse Groupe 
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BOURGMESTRE   

 José PAULET rue de Bellaire, 19 à 5340 Gesves GEM 

ECHEVINS    

 Daniel CARPENTIER route de Jausse, 31 à 5340 Faulx-les Tombes GEM 

 Eddy BODART route dõAndenne, 1 ¨ 5340 Faulx-les Tombes GEM 

 Paul FONTINOY rue Basse Ramsée, 4 à 5340 Gesves GEM 

 Annick SANZOT rue de la Chapelle, 21 à 5340 Gesves GEM 

PRESIDENT DU CPAS   

 André BERNARD rue de Han, 26 à 5340 Haltinne GEM 

 CONSEILLERS   

  Dominique REYSER Ry les Fonds, 4 à 5340 Gesves RPG 

  Philippe MAHOUX Moulin Wagnée, 2 à 5340 Gesves RPG 

  Francis COLLOT rue de la Forme, 6 à 5340 Gesves RPG 

  Philippe HERMAND Bosimont, 5 à 5340 Gesves ICG 

  Cécile BARBEAUX rue du Chaurlis, 32 à 5340 Gesves ECOLO 

  Simon LACROIX rue Maubry, 10 à 5340 Sorée GEM 

  Carine DECHAMPS rue de Loyers, 15 à 5340 Mozet  GEM 

  Martin VAN AUDENRODE Chaussée de Gramptinne, 207/4 à 5340 Gesves RPG 

  Nathalie PISTRIN rue du Chaurlis, 15 à 5340 Gesves ICG 

  Corentin HECQUET rue de Brionsart, 53 à 5340 Gesves ECOLO 

  Florent BOTTON rue de Hamel, 40 à 5340 Haltinne GEM 
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COMMISSIONS - COMITES - CONSEILS 

 
"Démocratie, transparence et participation" 
 

ACCUEIL TEMPS L IBRE ð COMMISSION COMMUNALE DõACCUEIL  
 
La Commission communale dõaccueil (CCA) est compos®e de membres repr®sentant, entre autres, le Conseil 
communal, les ®coles de lõentit®, les associations de Parents, les op®rateurs extrascolaires tels que le patro Jean 
XXIII, lõasbl Gesves EXtra, le Domaine de Mozet... En 2012,  la commission a acté des modifications suite à 
la d®mission du Directeur de lõ®cole Saint-Joseph, Bernard Defresne remplacé par Marc Tillieux, de 
Véronique Sermon et de Valérie Penson du comit® de parents de lõ®cole Saint-Joseph et de Sylviane Georges 
du comit® de parents de lõ®cole de lõEnvol. La Commission sõest r®unie ¨ quatre reprises en 2012. Les points ¨ 
lõordre du jour ®taient : le renouvellement du programme CLE (2012-2017), la pr®sentation de lõoutil « 
Responsabilités, dominos dynamiques ! », la nouvelle édition de la journée inter-réseaux organisée le 28 juin 
2012 au Domaine de Mozet, lõ®valuation du Plan dõAction Annuel (PAA) 2011-2012 en lien avec le 
programme CLE et nouveau PAA 2012-2013, les nouveautés Gesves Extra : Les « mercredisõtraction »  et 
ouverture dõune ludoth¯que en 2013. 
 

COMMISSION DU TROPHÉE COMMUNAL DU MÉRITE  
 
Le Trophée Communal du Mérite a été initié le 15 mai 1995 par le Conseil communal qui en a arrêté le 
r¯glement dõordre int®rieur. Cette commission est constitu®e de membres d®sign®s au fil du temps par les 
Conseils communaux successifs depuis 2001. 
 

COMMISSION SÉCURITÉ R OUTIÈRE  
 
La Commission sécurité routière (CSR) est composée de 13 membres effectifs et sõest r®unie 2 fois cette 
année (mai et octobre 2013). 
 

COMITÉ DE CONCERTATION COMMUNE -CPAS 
 
Le Comité de Concertation Commune ð C.P.A.S. est composé du Bourgmestre, du Président du C.P.A.S., du 
Directeur général de la Commune, de la Directrice gén®rale du C.P.A.S., de lõ£chevin des finances (lorsqu'il 
est discuté de matières qui pourraient avoir un impact sur les finances communales), de 2 représentants du 
Conseil communal et de 2 représentants du Conseil de l'Action sociale. Le comité de Concertation sõest r®uni 
3 fois en 2013, pour rendre un avis sur le projet de budget du Centre pour l'année 2013, pour analyser les 
modifications budgétaires 2013 du C.P.A.S., pour examiner le projet de budget 2014 du Centre et établir le 
rapport annuel consacré aux synergies et économies d'échelle entre le Centre et la Commune. 
 

COMMISSION AGRICOLE COMMUNALE  
 
La Commission agricole ne sõest pas r®unie en 2013. En effet, il nõy a pas eu de d®g©ts aux cultures cette 

année.  

Une r®union avec les agriculteurs est n®anmoins pr®vue en d®cembre 2013, pour aborder lõenqu°te publique 

sur le Programme de Gestion Durable de lõAzote en Agriculture, ainsi quõau sujet des arr°t®s pris par le 

Gouvernement wallon à propos des clôtures de berges.   
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COMMISSION CONSULTATIVE COMMUNAL E DE LõAMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE  

MOBILITÉ  
 
La Commission Consultative communale de lõAm®nagement du Territoire et de la mobilité (CCATm), 
compos®e de 45 membres sõest r®unie 10 fois cette ann®e afin dõ®tudier les demandes dõavis sollicit®es par le 
Coll¯ge communal et des demandes n®cessitant les d®rogations dõusage. 63 points ont été débattus cette 
année (cfr rapport Urbanisme). 

 

 

 

 

 

CONSEIL CONSULTATIF DES AINÉS  
 
Le Conseil Consultatif des A´n®s est compos® de 16 membres et sõest r®uni 3 fois cette ann®e. Parmi les 
ordres du jour figuraient notamment le calendrier et les perspectives de lõann®e 2013, la Maison dõAccueil 
Communautaire,  les pr®paratifs du go¾ter des a´n®s et lõorganisation de conf®rences ax®es sur des 
thématiques touchant les aînés. 
 
Composition : 
 
Titre Prénom Nom Fonction Adresse CP Commune 

Monsieur André BERNARD Président du CPAS Rue de Han, 26 5340 GESVES 

Monsieur Jean GILSON Groupement du 3ème Age de Gesves rue Fau Sainte Anne, 5 5340 GESVES 

Madame Eliane ISTAT Groupement du 3ème Age de FLT Chaussée de Gramptinne 103A 5340 FLT 

Monsieur Jacqui  HINCOURT Groupement du 3ème Age de Haut-Bois Rue de Haut-Bois, 20 5340 HALTINNE  

Madame   Yvonne SPRUMONT-CARPENTIER Groupement du 3ème Age de Mozet Try de Goyet, 7 5340 MOZET 

Monsieur Julien ROQUET Groupement du 3ème Age de Haltinne Rue de Goyet, 2 5340 HALTINNE  

Madame Jeanine DUBOIS-CARPENTIER   rue Pieltin, 6 5340 MOZET 

Madame Bernadette THIANGE  Groupement du 3ème Age de Sorée rue de la Croisette, 21 5340 SOREE 

Monsieur Christian LEGRAND Vice-Président - Club Seniors d'Haltinne rue de lLa Bas, 24 5340 HALTINNE  

Monsieur Henri BONET Représentant de la Mutualité socialiste Impasse des Bouvreuils, 2 5340 FLT 

Monsieur José PAULET Représentant de la Mutualité libérale Rue de Bellaire, 19 5340 HALTINNE  

Monsieur René DEGIMBE Représentant de la Mutualité chrétienne rue Petite Gesves, 19 5340 GESVES 

Madame Véronique CORNETTE CAIAC - MAC Rue Jaumain, 15 5340 ASSESSE 

Monsieur Steve LEMMENS CAIAC - MAC Rue Jaumain, 15 5330 ASSESSE 

Monsieur Daniel CARPENTIER Représentant du Collège communal Route de Jausse, 31 5340 FLT 

Madame Françoise  LESUISSE Représentante du Foyer Saint-Antoine rue de la Pichelotte, 9A 5360 GESVES 

 
 

COMMISSION LOCALE DE DÉVELOPPEMENT RURAL 
 
La Commission Locale de Développement Rural (CLDR) est composée de 21 membres, dont le Bourgmestre 
et 4 représentants du Conseil Communal.   
 

  

Président  Jean-Claude FONTINOY  P                                                        suivant lõArr°t® Minist®riel du 21/04/2011 

Membres1 Effectifs 1er Suppléant  2ième Suppléant  3ième Suppléant  

André RULKIN  José CATILINA  Alain PIERLOT     
Benoît DEBATTY  Francis COLLOT      
Lionel LEJEUNE  Michel VAN ERTVELDE   Marc TILLIEUX    

Francis TOURNEUR  Nicolas LIOTTA  Michel DELFORGE  Jean-Charles DEMASY  
Michel MAIRESSE  Robert TILLIEUX   Claude BERTRAND  Michel FINOULST  

Paul DENBLYDEN         
Philippe GHESQUIERE  Luc DELLOY  Henri RASQUIN    

André BRUNIN  Dominique ROSILLON  Guido VAN VELTHOVEN   Alain HUYBERECHTS  
Christophe-Olivier CARLIER   Stéphane HACOURT  André FONCK    

Cathy ERNEST  Paul VAN DAMME 2  Vincent CLOOTS  Christine MARCHAL  
Luc HINCOURT  Marie des Neiges KERVYN  Marie-Claire DEBONHOME  Françoise MARCHAL  
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PERSONNEL  
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PERSONNEL  
 

AGENT TRAITANT  : KATHARINE DE  WAELE   

Nombre total d'agents  

Ď en activité (ETP >0) : 70 - ETP prestés : 56,85 
Ď en absence complète (ETP = 0) : 2  

L'âge moyen du personnel (en activité ou non) est de 46 ans (22 ans pour le plus jeune, 74 pour le plus âgé), avec 41 

femmes et 31 hommes. 
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